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	Полное наименование учебного заведения

	ГККП «Уральский технологический колледж «Сервис» УО акимата ЗКО

	Наименование специальности

	1211000 – Швейное производство и моделирование одежды

	Присваиваемая квалификация/квалификации

	121106 2 Портной
121107 2 Модельер – закройщик
121109 3 Техник-технолог

	Профессиональный стандарт

	"Швейное производство и моделирование одежды" Приказ и.о. Министра индустрии и новых технологий Республики Казахстан от 30 декабря 2013 года №456

	Другие нормативно-правовые акты отрасли

	1. Закон Республики Казахстан от 27 июля 2007 года № 319-III «Об образовании»;    
2. «Национальная рамка квалификаций» утверждена совместным приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 28 сентября 2012 года №444 и и.о. Министра труда и социальной защиты населения Республики Казахстан от 24 сентября 2012 года № 373-ө-м. (НРК)  
3. Отраслевая рамка квалификаций «Легкая промышленность» (Протокол заседания отраслевых комиссий по социальному партнерству и регулированию социальных и трудовых отношений для горно-металлургической, химической, стройиндустрии и деревообрабатывающей, легкой промышленности и машиностроения от 16 августа 2016 года №1).
4.  «Об утверждении государственных общеобязательных стандартов образования всех уровней образования» (приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 31 октября 2018 года №604);  
5. Классификатор специальностей и квалификаций технического и профессионального, послесреднего образования (приказ МОН РК от 27 сентября 2018 года №500);
6. Классификатор занятий. НК РК 01-2017 (приказ Комитета технического регулирования и метрологии Министерства по инвестициям и развитию Республики Казахстан от 11 мая 2017 года №130-од);
7. Общий классификатор видов экономической деятельности;
8. Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 46. Приказ Министра труда и социальной защиты населения Республики Казахстан от 24 декабря 2012 года № 493-ө-м     
9. «Об утверждении типовых учебных программ и типовых учебных планов по специальностям технического и профессионального образования» (приказ Министра образования и науки республики Казахстан от 31 октября 2017 года №553).
10.  Об утверждении типовых учебных планов и типовых образовательных учебных программ по специальностям технического и профессионального образования (приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 15 июня 2015 года №384,  изменений и дополнений приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 22 января 2016 года №72).
11. Об утвержденни правил организации дуального обучения (приказ Министра образования и науки республики Казахстан от 21 января 2016 года №50).
12. Типовые правила проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся  (приказ  Министра образования и науки Республики Казахстан от 18 марта 2008 года №125);
13.  Об утверждении Правил организации и проведения профессиональной практики и правил определения организаций в качестве баз практики (приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 29 января 2016 года №107).
14.  Об утверждении Правил организации учебного процесса по дистанционным образовательным технологиям (приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 20 марта 2015 года №137). 

	Уровень НРК

	Портной – 3,4 уровень
Модельер – закройщик – 3,4 уровень
Техник-технолог – 5 уровень

	Уровень ОРК

	Портной– 3,4 уровень
Модельер – закройщик– 3,4 уровень
Техник-технолог– 5 уровень

	Форма обучения: дневная

	База образования: Основное среднее образование

	Принципы и подходы: модульно-компетентностный.
Рабочий учебный план по специальности 1211000 «Швейное производство и моделирование одежды» основан на модульно-компетентностном и дуальном принципе к построению содержания образования, позволяет оптимально сочетать теоретическую и практическую составляющую учебного процесса, реализует базовые и профессиональные образовательные модули, основанные на компетенциях.
РУП обеспечивает  подготовку рабочих кадров и специалистов среднего звена в рамках реализации ГОСО ТиПО и дуально-модульной модели  образования, соответствующих  современным требованиям   предприятий питании.
РУП разработан при участии преподавателей, совместно с работодателями с учетом их предложений и пожеланий, согласован с работодателями и утвержден директором колледжа. 

	Цели:  
· оказание содействия в решении проблемы кадрового обеспечения предприятий города и области, за счет подготовленных специалистов и рабочих кадров по системе модульно-компетентностного и дуального образования;
· приобретение студентами практических навыков работы в соответствующей области с учётом содержания профессиональных модулей ОП в соответствии с ГОСО;
· овладение обучающимися базовыми компетенциями, соответствующими уровню квалификации специалиста, формируемыми в ходе целостного учебно-воспитательного процесса;
· овладение обучающимися профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности.

	Задачи:
· модернизация образовательной программы по специальности 1211000 «Швейное производство и моделирование одежды» для реализации дуально-модульной модели образования;
· комплексное освоение студентами всех видов профессиональной деятельности в рамках специальности, формирование общих и профессиональных компетенций, приобретение необходимых умений и опыта практической работы в соответствии с ГОСО и рабочими программами учебных дисциплин и профессиональных модулей, с видами профессиональной деятельности отраженными в профессиональном стандарте "Швейное производство и моделирование одежды";
· повышение уровня профессионального образования и профессиональных навыков выпускников в сфере швейной промышленности;
· координация и адаптация учебно – производственной деятельности      колледжа к условиям производства на предприятий.



